
Sundhedskartellets 
specielle forlig
Det kommunale område



Løn - basis – sygeplejersker

Pr. 1. april 2025
Årlig forbedring i grundbeløbsniveau (1.1.2006-niveau)

Sygeplejersker
Specialuddannede sygeplejersker, 
herunder sundhedsplejersker

+ 9.050 kr. indtil 4 år (uden gennemslag)

Sygeplejersker 
Specialuddannede sygeplejersker, 
herunder sundhedsplejersker

+ 5.635 kr. fra 10 år

Selvtilrettelæggere uden 
specialuddannelse Rettelse af fejl i lønforløb



Løn - basis - ernæringsass./hjælpere og kostfaglig 
eneansvarlig

Pr. 1. april 2025 Årlig forbedring i grundbeløbsniveau (1.1.2006-
niveau)

Ernæringsassistenter + 6.000 kr. 

Ernæringshjælpere + 6.000 kr.

Kostfaglige eneansvarlige + 6.000 kr. 



Løn - basis – psykomotoriske terapeuter

Pr. 1. april 2025 Årlig forbedring i grundbeløbsniveau (1.1.2006-niveau)

Forhøjelse af trin Trin 6 efter 8 år

Tillæg fra 12 år + 4.600 kr.



Løn - basis – tandplejere og farmakonomer

Nyt tillæg pr. 1. april 2025 Årlig forbedring i grundbeløbsniveau (1.1.2006-niveau)

Tandplejere + 8.000 kr. fra 8 år

Farmakonomer + 12.740 kr. fra 10 år



Pension - basis

Pr. 1. april 2025 Pensionsstigning

Sygeplejersker + 0,73% til i alt 15%

Tandplejere + 0,27 % til i alt 15,01%

Ernæringsassistentelever 10%



Løn - Ledere 

Pr. 1. april 2025 Årlig forbedring i grundbeløbsniveau 
(1.1.2006-niveau)

Sygeplejersker +11.560 kr.

Engangstillæg til sygeplejersker, ansat pr.1. juni 2024 + 1.144 kr. pr. juni 2024

Psykomotoriske terapeuter + 8.350 kr.



Pension - ledere

Pensionsstigning pr. 1.4.2025

Sygeplejersker +0,47% til 18,51% (frit valg af pension)

Tandplejere +2,37% til 18,71%



Projekt for tandplejerne

• Forlængelse af projekt aftalt i OK21
• Formål at udbrede anvendelsen af tandplejernes 

kompetencer
• Med henblik på at afdække nye måder at 

tilrettelægge arbejdstiden på for tandplejerne



Kompetencefond

• Kost og Ernæringsforbundet og Danske Psykomoto-
riske Terapeuter indtræder i den kommunale kompe-
tencefond

• Der kan søges midler til kompetenceudvikling fra 1. april 
2025

• Kost og Ernæringsforbundet afsætter 3.774.000 kr.
• Danske Psykomotoriske Terapeuter afsætter 100.000 kr.



Kandidater

• Buffer til harmonisering til AC-området



Plustid

• Prøveperioden frem til marts 2026
• Karensperiode på 3 måneder
• Orientering af TR
• Opsigelse 3 måneders varsel eller efter aftale
• Løn for plustid under sygdom, barsel mv.



Døgnarbejdstid

• Midler fra trepart (resultat pr. 1.1.2026)
• Særydelser (aften +6%, nat +5%, lørdag +2%)
• Pension af særydelser +3,15%
• Fremrykning af lørdag fra kl. 08 til kl. 06
• Trepartens modydelser (pr. 1.4.2024)
• Vagtlængden forhøjes fra 10 til 12 timer
• Ændring af FEA-bestemmelsen
• 2 projekter: Fase 2 af Fælles vejledning

Den gode tjenesteplan og vagtplanlæggeres opgave



Kombinationsansættelser

• Tilsagn om at undersøge mulighederne for 
kombinationsbeskæftigelse

• Kostfagligt eneansvarlige under Kost- og 
Ernæringsforbundets forhandlingsområde


	Sundhedskartellets specielle forlig��Det kommunale område
	Løn - basis – sygeplejersker
	Løn - basis - ernæringsass./hjælpere og kostfaglig eneansvarlig
	Løn - basis – psykomotoriske terapeuter
	Løn - basis – tandplejere og farmakonomer
	Pension - basis
	Løn - Ledere 
	Pension - ledere
	Projekt for tandplejerne
	Kompetencefond
	Kandidater
	Plustid
	Døgnarbejdstid
	Kombinationsansættelser

