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Tekstforslag til SHK’s krav 8.2.a — Ansaettelsesvilkar (ledere), herunder minimum 1 ars
opsigelse)

Folgende tekst tilfojes til § 18, stk. 1 i Sundhedskartellets lederoverenskomst med KL:

"For chefer [pi ledelsesniveau XX / der er grundlonsindplaceret pi L1x] eller derover kan anseettelsesfor-
holdet dog kun bringes til ophor med forudgdende varsel efter nedenstiende bestemmelser:

1. 3 mdneders varsel til fratraeden ved en mdneds udgang i de farste 12 mdneder af ansaettelsen.
Opsigelse skal ske sd betids, at fratraeden kan ske inden udlgbet af de forste 12 mdneder.

2. 12 maneders varsel til fratraeden ved en mdneds udgang efter 12 mdneders ansattelse.”

Medlemsorganisationer
| Danske Psykomotoriske Terapeuter| Danske Bioanalytikere | Danske Fysioterapeuter | Dansk Sygeplejerad | Danske Tandplejere |
| Jordemoderforeningen | Ergoterapeutforeningen | Farmakonomforeningen |
Radiograf Radet | Danske Fodterapeuter | Kost & Ernaringsforbundet |
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Tekstforslag til SHK’s krav 8.3.b — Fokus pa ledernes arbejdstid, herunder praecisering
af, at lederstillinger er fuldtidsstillinger.

Folgende bemeerkningstekst indsaettes under § 2, stk. 3 i Sundhedskartellets lederoverenskomst
med KL:

“Parterne er enige om, at lederstillinger er fuldtidsstillinger.”

Medlemsorganisationer
| Danske Psykomotoriske Terapeuter| Danske Bioanalytikere | Danske Fysioterapeuter | Dansk Sygeplejerad | Danske Tandplejere |
| Jordemoderforeningen | Ergoterapeutforeningen | Farmakonomforeningen |
Radiograf Radet | Danske Fodterapeuter | Kost & Ern@ringsforbundet |
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Tekstforslag til SHK’s krav 8.3.a — Fokus pa ledernes arbejdstid, herunder pracisering
af, at lederne har ansvaret for egen arbejdstilrettelaeggelse

§ 13, stk. 1 samt bemaerkningstekst hertil erstattes af folgende tekst i Sundhedskartellets leder-
overenskomst med KL:

”§ 13, stk. 1

Ledere har ansvaret for egen arbejdstilretteleeggelse.

Sifremt en leder undtagelsesvis indgdr i vagter eller ikke-ledelsesmaessige funktioner, skal der indgds en
lokal aftale med en repraesentant fra den forhandlingsberettigede organisation om honorering herfor. I det
tilfeelde en lokal aftale ikke er indgiet, gzelder arbejdstidsaftalen for basispersonale”

Medlemsorganisationer
| Danske Psykomotoriske Terapeuter| Danske Bioanalytikere | Danske Fysioterapeuter | Dansk Sygeplejerdd | Danske Tandplejere |
| Jordemoderforeningen | Ergoterapeutforeningen | Farmakonomforeningen |
Radiograf Radet | Danske Fodterapeuter | Kost & Ernaringsforbundet |



