REGIONERNES LONNINGS-
OG TAKSTNAVN SUNDHEDSKARTELLET

Samarbejde mellem SHK og de (amts)kommunale arbejdsgivere pd EU-omridet

1. Implementering af EU-direktiver pi arbejdsmarkedsomridet

Parterne er enige om, at EU-dircktiver, der fastsztter regler om arbejdsretlig regulering
mv., lobende skal seges implementeret pd det (amts)kommunale omrade ved kollektive
aftaler og overenskomster.

2. Samarbejde om EU-relaterede arbejdsmarkedsforhold (EU’s sociale dialog)
Parterne er enige om at styrke det eksisterende samarbejde om EU’s sociale dialog.

Parterne er endvidere enige om gensidigt lebende at orientere om og drefte synspunkter
vedrerende emner pd EU-omridet af felles interesse samt i muligt omfang at koordinere
holdninger, séledes at parternes fielles interesser sikres bedst muligt.

Parterne er herudover enige om at sege tidlig indflydelse pi udveelgelsen og prioriterin-
gen af EU-orienterede temaer, der kan forventes at fa indflydelse pa (amts)kommunalt
ansattes lon- og anszttelsesvilkdr, Dette kan bl.a. ske ved initiativer, der relaterer sig til
Kommissionens sociale handlingsprogrammer mv.

Parterne er endelig enige om at samarbejde om at felge og understette etablering og ud-

viklingen af EU’s sociale sektorniveau vedrerende det (amts)kommunale omréde.

Kebenhavn, den 19 APR. 2007
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